Na osnovu &l. 32, 39 st.3, 44 st.1i 80 st.1 ta. 2 Zakona o drzavnoj upravi (,Sl.list
RCG" br.38/03 i , Sl. list CG", br. 22/08), a u vezi g@éakljuékom Vlade Crne Gore,
br.03-254/2 od 22 januara 2009.godine, direktorica Zaveda za statistiku.donosi

UPUTSTVO
O KRITERIJUMIMA | POSTUPKU IZBORA PREDSTAVNIKA
NEVLADINIH ORGANIZACIJA U RADNA | DRUGA TIJELA ZAVODA
ZA STATISTIKU

. Clan1

Ovim uputstvom ureduje se postupak izbora predstavnika nevladinih organizacija
u sastav radnih grupa i drugih tijela koje obrazuje Zavod z% statistiku ( u daljem
tekstu: Zavod).

Clan 2

~

Postupak izbor predstavnika neviadinih organizacija za Clanove radne grupe |
drugih tijela, zapoginje upucivanjem javnog poziva, koji se objavijuje na web stranici
Zavoda.

Javni poziv iz stava 1 ovog ¢lana sadrzi kriterijume za nevladine organizacije
koje mogu da predloZe kandidata, kriterijume za kandidate, dokumentaciju koja se
prilaze uz predlog kandidata za ¢lana radne grupe i drugih tijela, kao rok i mjesto
predaje predloga.

Rok za dostavljene predloge iz stava 2 ovog ¢lana ne moze biti kraci od 15
dana od dana objavljivanja javnog poziva. ‘

Clan 3

Iz jedne nevladine organizacije u radnu grupu i drugo tijelo, moze biti izabran
samo jedan predstavnik.

Nevladina organizacija moze predloziti samo jednog kandidata za ¢lana radne
grupe i druga tijela.

Clan 4

Neviadina organizacija moze predloziti kandidata za ¢lana radne grupe i druga
tijela ako: -

- je upisana u registrar nevladinih organizacija, najmanje godinu dana prije
objavljivanja javnog poziva,

- ima status naucno-istrazivacke institucije;



- ima saradnju sa najmanje dvije medunarodne istrazivacke institutita od kojih najvise
jedna moze biti iz regiona;

- &lanovi organa upravljanja nevladine organizacije nijesu Clanovi organa politickih
partija, drzavni ili javni funkcioneri, rukovodeca lica ili drzavni sluZbenici ili
namjestenici u organima drzavne uprave. “\

t?*

Clan 5 B

Nevladina organizacija, duzna je da uz predlog, dostavi:
- ovjerenu kopiju rje$enja o upisu u registar organa drzavne uprave nadleznog za
registraciju i vodenje evidencije o nevladinim organizacijama;
- ovjerene kopije akta o osnivanju i statut;
- pregled realizovanih statistickih istraZivanja i statistiCkih projekata i aktivnosti u
prethodnoj godini,
- ovjerenu kopiju zavrSnog racuna (bilans stanja i bilans uspjeha) za prethodnu
godinu,ugovore o finansiranju i sl.; *
- izjavu lica ovlasenog za zastupanje i predstavijanje nevliadine organizacije o tome
da Glanovi organa upravljanja nevladine organizacije nijesu ¢lanovi organa politickih
partija, drzavni i javni funkcioneri, rukovodeca lica ili 'riavni sluzbenici ili
namjestenici u organima drzavne uprave.

Clan 6
Kandidat nevladine organizacije za ¢lana radne grupe i druga tijela mozZe biti lice

- je crnogorski drzavljanin sa prebivalisStem u Crnoj Gori:

- posjeduje iskustvo za rad u statistiCkim istrazivanjima i statistickim projektima;

- nije élan organa politicke partije, drzavni ili javni funkcioner, rukovodece lice,
drzavni sluzbenik ili namjestenik u organima drZzavne uprave;

- ima visoku struénu spremu

- ima najmanje jednu godinu radnog iskustva.

Clan7

Nevladina organizacija koja predlaze kandidata za ¢lana radne grupe i druga
tijela, pored dokumentacije iz ¢lana 5 ovog uputstva, duzna je da dostavi:

- ovjerenu fotokopiju licne karte ili drugog dokumenta na osnovu kojeg se
utvrduje identitet kandidata;

- ovjerenu fotokopiju diplome o struénoj spremi;

- biografiju kandidata sa podacima o statisttkom iskustvu u nevladinom
sektoru;

- izjavu kandidata da nije ¢lan organa politicke partije, drzavni ili javni
funkcioner, rukovodece lice, drzavni sluzbenik ili namjestenik u organima
drZavne uprave;

- izjavu kandidata da prihvata kandidaturu za clana radne grupe tijela i druga
tijela;

- ovjerenu fotokopiju radne knjiZice.



Clan 8

Zavod je duzan da, u roku do 10 dana od isteR\rboka iz ¢lana 2 ovog uputstva,
na web stranici, objaviti listu kandidata koji su predlozeni za €lanove fnd{be grupe |
drugih tijela, u skladu sa ovim uputstvom, sa nazivima nevladinih organizacija koje su
ih prediozile.

Clan 9

Direktorica Zavoda ¢e u roku od 5 dana od objavijivanja liste, u sastav radne
grupe i drugaih tijela, imenovati kandidata za koga je dostavljeno najvise prijedloga
nevladinih organizacija koje su ispunile uslove predvidene ovim uputstvom.

Clan 10

Ovo uputstvo stupa na snagu osmog dana od dana objavljfanja na oglasnoj tabli
Zavoda.
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Obrazlozenje

Strategijom saradnje Vlade Crne Gore i fievladinih organizacija, koju
je Vlada donijela 22 januara 2010.godine i Akcionim planom realizacije
Strategije za period 2009-2011.godine, predvidena je obaveza da
ministarstva | drugi organi drzavne uprave donesu akt o kriterijumima i
postupku izbora prestavnika NVO u odgovarajuce radne grupe | druga
tijela koja obrazuju.

Zavod za statistiku kao najvecCi proizvodacC statistiCkih podataka u
Crnoj Gori, ima veliku ulogu i odgovornost u proizvodnji tih podataka, a
$to je sve u skladu sa Zakonom o statistici i statistickom sistemu Crne
Gore (,Sl.list RCG",broj 69/05), Programom statististickih istrazivanja
2009-2013. godine (,Sllist CG", broj 17/09), Sﬁ’lrategijom razvoja
statistike 2009-2012.godine, kao i GodiSnjim planomm za 2011 (,Sl.list
CG", broj 15/11).

Ovim uputstvom bi se na jedan transparetan nacin omogucilo da u
radu Zavoda uzme ucesce i civilni sektor.

Na ovaj nacin bi rad komisija, savjeta, radnih grupa i drugih tijela, bio
obogacen iskustvom civilnog sektora, a sa druge strane ovo bi bio
pravni osnov da se kroz zajednic¢ke konsultacije i savjetovanja unaprijedi
i dio statistickog sistema u Crnoj Gori.

U ovom uputstvu su ugradene specificnosti rada u statistici, vodeci
pri tome racuna o uslovima rada u civilnom sektoru.

Dosadasnja praksa ucestvovanja NVO sektora u radu Zavoda je
pokazala dobre rezultate, tako da ¢e ovo uputstvo biti dobra osnova za
postizanje jo$ boljih rezultata u statisti i statistickom sistemu Crne Gore.



